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§ 1. ရညရွ်ယခ်ျက�်ငှ့ ်အကျံုးဝငမ်� 

 

(a) ရညရွ်ယ်ချက်။ Vermont သဘာဝ ရငး်ြမစ်များ ေအဂျငစီ် (ANR) သည ်ANR ၏ ပ�ိုဂရမ်များ၊ 

ဝနေ်ဆာငမ်�များ သိုမ့ဟုတ ်အစီအစဉ်များ ေဆာငရွ်က်ရာတငွ ်ခွဲြခားဆက်ဆခံံခဲ့ရသညဟ်ု 

ဆိုေနေသာ ြပညသ်လူူထမုျားထမှံ တိုင�်ကားချက်များကို ြမနဆ်န ်မျှတစွာ ေသချာ 

ေြဖ�ှငး်ေပးရန ်အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရးဆိုငရ်ာ မေကျနပ်ချက် 

လုပ်ထံးုကို လက်ခံကျင့သ်ံးုေနပါသည။် 

 

(b) အကျံုးဝငမ်�။ ဤလုပ်ထံးုသည ်လူမျိုး၊ ကိုးကွယ်သည့ဘ်ာသာ၊ အယူဝါဒ၊ အသားအေရာင၊် 

�ိငုင်သံားဇစ်ြမစ် မျိုး�ိုး၊ ေမွးဖွားရာေနရာ၊ မသနစွ်မ်းြဖစ်ြခငး်၊ အသက်၊ 

အမ်ိေထာငေ်ရးအေြခအေန၊ လိင၊် လိငစိ်တ်တိမ်း�တွ်မ�၊ လိငခ်ံယူမ��ငှ့ ်�ိုတ့ိကု်ေကျွးြခငး် 

အေြခခံအေ�ကာငး်ရငး်အလိုက် ANR သိုမ့ဟုတ် ANR ထမှံ ေငေွ�ကးေထာက်ပ့ံမ� 

လက်ခံရ�ှိသ၏ူ ခွဲြခားဆက်ဆမံ�အေ�ကာငး် တိုင�်ကားချက်များ�ငှ့ ်သက်ဆိုငေ်စရမည။်ANR 

သိုမ့ဟုတ် ANR ထမှံ ေငေွ�ကးေထာက်ပ့ံမ� လက်ခံရ�ှိသ၏ူ ခွဲြခားဆက်ဆခံံရသညဟ်ုဆိုေသာ 

လူတိုငး်သည ်ဤလုပ်ထံးု�ငှ့အ်ည ီတိုင�်ကားချက်ကို တငြ်ပ�ိငုပ်ါသည။်   

 

မှတခ်ျကမ်ျား- လုပ်ငနး်ခငွ ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ� တိုင�်ကားချက်များကို လူသားရငး်ြမစ်များဌာန 

ဝနထ်မ်းေရးရာ မူဝါဒ အပုိငး် အမှတ် 3.3 တွင ်ေဖာ်ြပထားပါသည။်  Vermont ၏ 

အများြပညသ် ူည��ိ�ငိး်ေြပလညေ်ရး ဥပေဒ၊ 9 V.S.A., အခနး် 139အြပင ်မျှတေသာ 

အလုပ်အကိုငဥ်ပေဒ၊ 21 V.S.A § 495 �ငှ့ ်ဆက်စပ်၍ ခွဲြခားဆက်ဆခံံရသညဟ်ုဆိုသည် ့

တိုင�်ကားချက်များကို Vermont လူအ့ခွင့အ်ေရးများ ေကာ်မ�ှငထ်သံိုလ့ညး် 

�ွှန�်ကားသင့ပ်ါသည။် ဤလုပ်ထံးု�ငှ့အ်ည ီတိငု�်ကားချက်တစ်ရပ်ကို တငြ်ပြခငး်သည ်

တိုင�်ကားသအူား အြခား ဖက်ဒရယ် သိုမ့ဟုတ် ြပညန်ယ် ေအဂျငစီ်ထသံို ့ တိုင�်ကားချက် 

တငြ်ပြခငး်မှ သိုမ့ဟုတ် တရားဝင ်အ�ကံြပုချက် ရယူြခငး်မှ တားြမစ်ြခငး် မြပုရပါ။ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 1 ကို �ကည့ပ်ါ။ 

 

 

https://humanresources.vermont.gov/sites/humanresources/files/documents/Labor_Relations_Policy_EEO/Policy_Procedure_Manual/Number_3.3_DISCRIMINATION.pdf
https://humanresources.vermont.gov/sites/humanresources/files/documents/Labor_Relations_Policy_EEO/Policy_Procedure_Manual/Number_3.3_DISCRIMINATION.pdf
https://legislature.vermont.gov/statutes/chapter/09/139
https://legislature.vermont.gov/statutes/section/21/005/00495
https://hrc.vermont.gov/legal/jurisdiction
https://hrc.vermont.gov/legal/jurisdiction
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§ 2. ဘာသာစကား ရယအူသံးုြပုေရး�ငှ့ ်ကျိုးေ�ကာငး်သင့ေ်သာ လိကုေ်လျာချကမ်ျား 

 

“ေမးခွနး်များ သိုမ့ဟုတ ် တိုင�်ကားချက်များ/အခမ့ဲ ဘာသာစကား ဝနေ်ဆာငမ်�များ ǀ SERVICES 

LINGUISTIQUES GRATUITS | भाषासम्बन्धी �न:शुल्क सेवाहरू ǀ SERVICIOS GRATUITOS DE 

IDIOMAS ǀ 免費語言服務 | BESPLATNE JEZIČKE USLUGE ǀ БЕСПЛАТНЫЕ УСЛУГИ ПЕРЕВОДА 

| DỊCH VỤ NGÔN NGỮ MIỄN PHÍ ǀ 無料通訳サービス ǀ ነጻ የቋንቋ አገልግሎቶች | HUDUMA ZA 

MSAADA WA LUGHA BILA MALIPO | BESPLATNE JEZIČKE USLUGE | အခမ့ဲ ဘာသာစကား 

ဝနေ်ဆာငမ်�များ | ADEEGYO LUUQADA AH OO BILAASH AH  ǀ -مجانیة لغة دمات:  

anr.civilrights@vermont.gov သိုမ့ဟုတ် 802-636-7827။” 

 

 

အဂင်္လိပ်မဟုတ်ေသာ အြခား ဘာသာစကားတစ်ခု သငေ်ြပာပါက၊ ANR သည ်အခမ့ဲ ဘာသာစကား 

အကူအည ီဝနေ်ဆာငမ်�များကိ ုပ့ံပုိးေပးပါသည။် ေနာက်ထပ် အချက်အလက်များအတွက် 

ေကျးဇူးြပု၍ ANR ဖုနး် (802) 636-7827 သို ့ တိုက်�ိုက် ဆက်သယွ်ပါ သိုမ့ဟုတ် ကျွ�်ပ်ုတို၏့ 

ဘာသာစကား ဝနေ်ဆာငမ်�များဝဘဆ်ိုက်ကို ဝင�်ကည့ပ်ါ။ 

 

ရယူအသံးုြပု�ိငုေ်ရး လိုကေ်လျာချက်များကို သငေ်တာငး်ဆိုလိုပါက သိုမ့ဟတု ်မတူကွဲြပားမ�၊ 

တနး်တူညမီ��ငှ့ ်ပါဝငမ်�ဆိငုရ်ာ ေမးခွနး်များ သင့တ်ွင ်�ှိပါက၊ ေအဂျငစီ်၏ အရပ်ဖက် 

အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်ပတ်ဝနး်ကျင ်တရားမျှတမ� ဒါ�ိုက်တာအြပင ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး 

ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သ ူKarla Raimundí ANR.CivilRights@vermont.gov သို ့ ဆက်သယွ်ပါ 

သိုမ့ဟုတ် (802) 636-7827 သို ့ ေခါ်ဆိုပါ။ 

 

§ 3.  ခွဲြခားဆကဆ်မံ�ကိ ုတားြမစထ်ားပါသည ်

 

မညသ်ကူမျှ လူမျိုး၊ ကိုးကယွ်သည့ဘ်ာသာ၊ အယူဝါဒ၊ အသားအေရာင၊် �ိငုင်သံားဇစ်ြမစ် မျိုး�ိုး၊ 

ေမွးဖွားရာေနရာ၊ မသနစွ်မ်းြဖစ်ြခငး်၊ အသက်၊ အမ်ိေထာငေ်ရးအေြခအေန၊ လိင၊် 

လိငစိ်တ်တိမ်း�တွ်မ�၊ လငိခ်ံယူမ��ငှ့ ်�ိုတ့ိုက်ေကျွးြခငး် အေြခခံအေ�ကာငး်ရငး်အလိုက် ANR ၏ 

mailto:anr.civilrights@vermont.gov
https://anr.vermont.gov/civil-rights#language-access
mailto:ANR.CivilRights@vermont.gov
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ပ�ိုဂရမ်များ၊ ဝနေ်ဆာငမ်�များ သိုမ့ဟုတ် လုပ်ေဆာငခ်ျက်များေအာကတ်ွင ်ပါဝငခွ်င့ ်ချနလ်ှပ်ခရံြခငး်၊ 

အကျိုးခံစားခွင့မ်ျား ြငငး်ဆိုခံရြခငး် သိုမ့ဟုတ် ခွဲြခားဆက်ဆခံံရြခငး် မ�ှိေစရပါ။  

 

§ 4. �ခိမ်းေြခာကမ်��ငှ့ ်လကတ်ံု ့ြပန်မ�ကိ ုတားြမစထ်ားသည ်

 

�ခိမ်းေြခာက်မ��ငှ့ ်လက်တံု ့ြပနမ်�ကို တားြမစ်ထား�ပီး �ခိမ်းေြခာက်မ��ငှ့ ်လက်တံု ့ြပနမ်� 

တိုင�်ကားချက်များကို အြခား �ခိမ်းေြခာက်မ� တိုင�်ကားချက်များနညး်တူ တူညေီသာ အမူအကျင့ြ်ဖင့ ်

ဤလုပ်ထံးု�ငှ့အ်တူ မဆိုငး်မတွဘ ဲမျှတစွာ ကိုငတ်ယွ်ေြဖ�ှငး်ေပးသာွးပါမည။် 40 C.F.R. § 7.100 ကို 

�ကည့ပ်ါ။ 

 

§ 5. ရငး်�ှးီေဖာ်ေရွေသာ စံုစမ်းေမးြမန်းမ�များ 

 

ြပညသ်တူစ်ဦးသည ်စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်အတွက် တရားဝင ်တိုင�်ကားချက်များကို 

မြပုလုပ်လိုေသာ်လညး် အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ �ငှ့/်သိုမ့ဟုတ် ခွဲြခားဆက်ဆြံခငး်�ငှ့ ်ပတ်သက်�ပီး 

ကိနး်�ကီးခနး်�ကီးမဟုတ်ေသာ ေမးခွနး်များ သိုမ့ဟုတ် စုိးရိမ်မ�များ �ှိပါက ANR ၏ 

ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သ ူANR.CivilRights@vermont.gov ကို 

ဆက်သယွ်�ိငုသ်ည ်သိုမ့ဟုတ် (802) 636-7827 ကို ေခါ်ဆို�ိငုသ်ည။်  

 

§6. တိငု�်ကားချက ်တငြ်ပြခငး် 

 

(a) ANR ၏ ပ�ိုဂရမ်များ၊ ဝနေ်ဆာငမ်�များ သိုမ့ဟုတ် လုပ်ေဆာငခ်ျက်များ ေဆာငရွ်က်ရာတွင ်

ခွဲြခားဆက်ဆခံံရသညဟ်ုဆိုေသာ လူတိုငး်သည ်ဤလုပ်ထံးု�ငှ့အ်ည ီတိငု�်ကားချက်တစ်ရပ်ကို 

တငြ်ပ�ိငုပ်ါသည။် တိုင�်ကားချက်များကို ခွဲြခားဆက်ဆမံ�ခံရသညဟ်ုဆိုသည့ ်လူ သိုမ့ဟုတ် 

ခွဲြခားဆက်ဆေံသာ လုပ်ရပ် ြဖစ်ေပါ်သညဟ် ုမျက်ြမငေ်တွ�သကူ တငြ်ပ�ိငုပ်ါသည။်  
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(b) တိုင�်ကားချက်၏ အချိနက်ာလ�ငှ့ ်အေ�ကာငး်အရာများ တိုင�်ကားချကက်ို- 

 

(1) စာြဖင့ေ်ရးသား၍ ေမးလ်ြဖင့ြ်ဖစ်ေစ သိုမ့ဟုတ် အးီေမးလ်ြဖင့ြ်ဖစ်ေစ ဤလိပ်စာသို ့ 

ေပးပုိရ့မည-် 

 

Vermont သဘာဝ ရငး်ြမစမ်ျား ေအဂျငစ် ီ

Karla Raimundí၊ အရပ်ဖက ်အခွင့အ်ေရးများ ပတ်ဝနး်ကျငဆ်ိုငရ်ာ တရားမျှတမ� 

ဒါ�ိုက်တာ�ငှ့ ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သ ူ

Davis Building – 2nd Floor 

One National Life Drive 

Montpelier, VT 05620-0301 

ANR.CivilRights@vermont.gov 

 

(2) ခွဲြခားဆက်ဆခံံရေသာ အြဖစ်အပျက ်ြဖစ်ပွားခဲ့သညဟ်ုဆိုသည့ ်ရက်စဲွမှ ရက်ေပါငး် 

180 အတွငး် တိုင�်ကားရမည၊် 

 

(3) မေကျနပ်ချက်�ငှ့ဆ်ိုငသ်ည့ ်ြဖစ်ရပ် အေသးစိတ် အချက်များ�ငှ့အ်တူ 

တငြ်ပရမညြ်ဖစ်�ပီး အဆိုပါ ြဖစ်ရပ်�ငှ့ ်ဆက်စပ်သည့ ်မှတ်တမ်းမှတ်ရာ သိုမ့ဟုတ် 

သက်ေသအေထာက်အထားတိုငး်ကို ေဖာ်ြပေပးရမည၊် ထို ့ြပင ်

 

(4) တိုင�်ကားသသူည ်ခွဲြခားဆက်ဆခံံရသ ူမဟုတ်ပါက၊ စွပ်စဲွထားေသာ 

ခွဲြခားဆက်ဆမံ�ေ�ကာင့ ်ထိခိုက်နစ်နာသည့ ်သိုမ့ဟုတ ်ထခိိုက်နစ်နာ�ိငုေ်ြခ�ှိသည့ ်လူ 

သိုမ့ဟုတ် လူများကို ခွဲြခားေရွးထတု်ေပးပါ။ 

 

(c) တိုင�်ကားချက် လက်ခံရ�ှမိ�။ တိုင�်ကားချက်စာ လက်ခံရ�ှိ�ပီးေနာက် 14 ရကအ်တွငး် ANR 

ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သသူည-် 
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(1) တိုင�်ကားချကအ်တွက် စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်ကို ေဆာငရွ်က်ရန ်လူတစ်ဦးကို 

တာဝနေ်ပးရမည ်(ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသ)ူ၊ 

 

(2) တိုင�်ကားသအူား တိုင�်ကားချက် တာဝနေ်ပးခံရေသာ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသ၏ူ 

အမည�်ငှ့ ်ဆက်သယွ်ရန ်အချက်အလက် လက်ခရံ�ှိမ�ေြပစာ�ငှ့ ်

အသေိပးအချက်တိုက့ို ပ့ံပုိးေပးရမည၊်  

 

(3) တိုင�်ကားသအူား အြခား အဖွဲ�အစညး် သိုမ့ဟုတ် ေအဂျငစီ်တစ်ခုခုထသံို ့ တိုင�်ကားချက် 

ြပုလုပ်ထား၊ မထား ေမးြမနး်ရမည၊် ထို ့ြပင ် 

 

(4) တိုင�်ကားချကက်ို စုံစမ်းစစ်ေဆးရန ်လိုအပ်သည့ ်အပုိေဆာငး် 

အချက်အလကတ်ိုငး်အတကွ် ေတာငး်ဆိုရမည။်   

 

§ 7. ANR အေပါ် ခွဲြခားဆကဆ်မံ� တိငု�်ကားချကမ်ျားဆိငုရ်ာ စံုစမ်းစစေ်ဆးမ�များ 

 

(a) ခွဲြခားဆက်ဆမံ� တိုင�်ကားချက်များ စုံစမ်းစစ်ေဆးမ�။ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်

စာရွက်စာတမ်းကို စာြဖင့ေ်ရးသား၍ သိုမ့ဟုတ် မှတ်တမ်းတငြ်ခငး်မှတစ်ဆင့ ်

ေတွ�ဆံုေမးြမနး်မ� ြဖစ်ရပ်တွင၊် ဤလုပ်ထံးုေအာကတ်ွင ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ� စွပ်စဲွချက်ကို 

စုံစမ်းစစ်ေဆးရန ်လုပ်ေဆာငသ်ည့ ်လုပ်ေဆာငခ်ျကအ်ားလံုးကို မှတ်တမ်းတငရ်မည။် 

 

(1) ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသတူစ်ဦးထတံွင ်ဤလုပ်ထံးုေအာက်တွင ်တငြ်ပ�ိငုသ်ည့ ်

မေကျနပ်ချက်တစ်ခု�ငှ့ ်ဆက်စပ်�ိငုေ်သာ လူတစ်ဦးဦးထမှံ အးီေမးလမ်ျား�ငှ့ ်

စာသားမက်ေဆခ့ျ်များ အပါအဝင ်မှတ်တမ်းများကို ေတာငး်ဆိုရန ်လုပ်ပုိငခ်ငွ့ ်�ှိရမည။်  

 

(2) ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသထူတံွင ်မေကျနပ်ချက်�ငှ့ဆ်က်စပ်ေသာ ကိစ�ရပ်တစ်ခု�ငှ့ ်

စပ်လျဉ်း�ိငုေ်သာ လူတစ်ဦးဦး�ငှ့ ်ေတွ�ဆံုေမးြမနး်မ�များကို ြပုလုပ်ပုိငခ်ွင် ့�ှိေစရမည။် 

ြပညန်ယ ်ဝနထ်မ်းတစ်ဦးသည ်စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်ကို ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်ကရ်မည၊် 
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သိုေ့သာ် ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသတူစ်ဦး�ငှ့ ်ေတွ�ဆံုေမးြမနး်မ�တွင ်သမဂ� ကိုယ်စားြပုမ� 

ေတာငး်ဆိုပုိငခ်ွင့ ်�ှိေစရမည။် အဆိုပါ ေတာငး်ဆိုချက်ကို ြပုလုပ်လိုက်ပါက၊ ANR 

စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်ဤအပုိငး်၏ အပုိငး်ခွဲ (i) တွင ်ဖွင့ဆ်ိုထားသည့အ်တိုငး် 

အေ�ကာငး်အရာကို ကိုးကားရမည။် ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်Vermont 

လူသားရငး်ြမစ်များဌာနထသံို ့ ကိစ�ရပ်ကို �ွှနး်ဆိုထားေ�ကာငး် တိုင�်ကားသအူား 

အသေိပးရမည။်  

(3) တိုင�်ကားချကက်ို အဖွဲ�အစညး်များစွာထသံို ့ တငြ်ပထား�ပီးြဖစ်ပါက၊ ANR 

စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်ဤအဖွဲ�အစညး်များထသံို ့ ဆက်သယွ်မညြ်ဖစ်�ပီး 

စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်ကို ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သာွးပါမည။်  

 

(b) ခွဲြခားဆက်ဆမံ� တိုင�်ကားချက်အတွက် ြပ�ာနး်ထားေသာ ဆံုးြဖတ်ချက်။ ANR �ငှ့ ်

တိုင�်ကားသသူည ်တိုင�်ကားချက်တစ်ခုကို ကနိး်�ကီးခနး်�ကီးမဟုတ်စွာ ေြဖ�ှငး်ရန�်ငှ့ ်

ဤလုပ်ထံးုအရ တငြ်ပထားသည့ ်တိုင�်ကားချက်တစ်ခုအတွက် ဆံုးြဖတ်ချက်ကိ ုသတ်မှတ်ရန ်

�ကိုးပမ်း�ိငုပ်ါသည။် သတ်မှတ်ထားေသာ ဆံုးြဖတ်ချက်ကို ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသထူသံို ့ 

တငြ်ပရမည။် ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်ဆံုးြဖတ်ချက်က မျှတ�ပီး ပတ်သက်သ ူ

အားလံုးအတွက် အကျိုး�ှသိညဟ်ု ဆံုးြဖတ်လိုက်ပါက၊ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်

ြပ�ာနး်ထားေသာ ဆံုးြဖတ်ချက်ကို အတညြ်ပုချက်အတွက် အတွငး်ေရးမ�းထသံို ့ 

ထပ်ဆင့ပုိ်ရ့မည။် အတွငး်ေရးမ�း၏ အတညြ်ပုချကအ်ရ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်

တိုင�်ကားချကက်ို ထတု်ပယ်ပစ်ရမည။် 

 

(1) အတညြ်ပုချက်�ငှ့ ်ထတု်ပယ်ချက်ဆိုငရ်ာ အသေိပးချက်။ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်

တိုင�်ကားသသူည ်အတွငး်ေရးမ�း၏ အတညြ်ပုချကအ်ြပင ်တိုင�်ကားချက်မှ 

ြဖစ်ေပါ်လာေသာ ထတု်ပယ်မ�တိုက့ို ANR အတငွး်�ှ ိတိုင�်ကားသအူြပင ်

သင့ေ်လျာ်ေသာ စီမံခန ့ခ်ွဲေရးထသံို ့ အေ�ကာငး်�ကားြခငး်အတွက် တာဝနယ်ူရပါမည။် 

လက်ခံရ�ှိေ�ကာငး် ေသချာေစရန ်အသေိပးချက်ကို အးီေမးလ်၊ အတညြ်ပုထားေသာ 

ေမးလ် သိုမ့ဟုတ် အြခား မှတ်တမ်းတငထ်ားေသာ နညး်လမ်းများ ပါဝင�်ိငုသ်ည့ ်

သမား�ိုးကျ အသေိပးစာမှတစ်ဆင့ ်ေပးပုိ�့ိငုပ်ါသည။် 
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(2) မှတ်တမ်းမှတ်ရာ ပိတ်ြခငး်။ တိုင�်ကားချက် ဖိုငသ်ည ်လက်မှတ်ထိးုထားေသာ 

အတညြ်ပုထားသည့ ်ဆံုးြဖတ်ချက၊် အတွငး်ေရးမ�း၏ အတညြ်ပုချက်�ငှ့ ်သမား�ိုးကျ 

ထတု်ဖယ်မ� အသေိပးချကတ်ို ့ ပါဝငသ်င့ပ်ါသည။် တိငု�်ကားချက်ကို တရားဝင ်

ေြဖ�ှငး်ထား�ပီးြဖစ်ကာ ဖယ်ထတု်�ပီးေ�ကာငး် အတညြ်ပုေပးရန ်ဤမှတ်တမ်းများ၏ 

မိတ� ူများကို တိငု�်ကားသ၊ူ ANR ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သအူြပင ်

သင့ေ်လျာ်ေသာ စီမံခန ့ခ်ွဲေရးထသံို ့ ြဖန ့ေ်ဝေပးရမည။် အချက်အလက်များကို 

ဤလုပ်ထံးု၏ အပုိငး် 8 ြဖင့ ်သတ်မှတ်ြပ�ာနး်ထားသည့အ်တိုငး် 

မှတ်တမ်းတငထ်ားသည။်  

 

(c) ဤလုပ်ထံးု၏ ရညရွ်ယ်ချက်အတွက်၊ စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်�ငှ့ ်သက်ဆိုငသ်မူျားတွင ်ေအာက်ပါ 

လူများ သိုမ့ဟုတ် အဖွဲ�အစညး်များ ပါဝင�်ိငုသ်ည-် တိုင�်ကားသ(ူများ)၊ စွပ်စဲွထားေသာ 

ခွဲြခားဆက်ဆမံ�ေ�ကာင့ ်ထိခိုက်နစ်နာသည့ ်သိုမ့ဟုတ ်ထခိိုက်နစ်နာ�ိငုေ်ြခ�ှိသည့ ်လူ 

သိုမ့ဟုတ် လူ၊ ခွဲြခားဆက်ဆခံံထားရသညဟ်ုဆိုသ(ူများ) �ငှ့ ်ANR။ 

 

(d) သံးုသပ်မ� စံ��နး်။ သံးုသပ်မ� စံ��နး်သည ်သက်ေသအေထာက်အထား ပုိလွနမ်� ြဖစ်�ပီး ၎ငး်သည ်

စွပ်စဲွခံရေသာ ခွဲြခားဆက်ဆသံည့ ်လုပ်ရပ်သည ်မဟုတ်မှနသ်ညထ်က် ဟုတမှ်န�်ိငုေ်ြခ 

ပုိများသညဟ်ုဆိုသည။်  

 

(e) အြဖစ်မှနမ်ျား၏ ပမာဏ ေတွ� �ှိချက်များ�ငှ့ ်ဥပေဒ ေကာက်ချက်များ။ စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်ကို 

အဆံုးသတ်�ပီးေနာက် ရက် 90 အတွငး်၊ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်စုံစမ်းစစ်ေဆးမ�၏ 

ေတွ� �ှိချက်များကို အကျဉ်းချုပ်ေဖာ်ြပေပးမည့ ်ပါဝငပ်တ်သက်သမူျားအား ANR 

စုံစမ်းစစ်ေဆးသ၏ူ အြဖစ်မှနဆ်ိုငရ်ာ ပဏာမ ေတွ� �ှခိျက်များ�ငှ့ ်ဥပေဒ ေကာက်�တု်ချက်ကို 

ထတု်ေပးရမည၊် ခွဲြခားဆက်ဆေံသာ ြဖစ်ရပ် ြဖစ်ပွားခဲ့သညြ်ဖစ်ေစ သိုမ့ဟုတ် ANR ပ�ိုဂရမ်၊ 

ဝနေ်ဆာငမ်�များ သိုမ့ဟုတ ်လုပ်ေဆာငခ်ျက်များက ဤလုပ်ထံးုြဖင့ ်ကာကွယထ်ားသည့ ်

အတနး်အစားတစ်ခုအေပါ် ခွဲြခားဆက်ဆေံသာ သိုမ့ဟုတ် ြခားနားလွနး်၍ ��ငိး်ယှဉ်၍မရေသာ 

သက်ေရာက်မ� �ှိခဲ့သညြ်ဖစ်ေစ သက်ေသအေထာက်အထား၏ ြဖစ်�ိငုေ်ြခေပါ် အေြခခံ၍ 
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ဆံုးြဖတ်ချက်ချေပးရမည၊် ထို ့ြပင ်ခွဲြခားဆက်ဆေံသာ ြဖစ်ရပ် သိုမ့ဟုတ် ြခားနားလွနး်၍ 

��ငိး်ယှဉ်၍မရေသာ သက်ေရာက်မ�ကို ေြဖ�ှငး်ရန ်လိအုပ်ေသာ လုပ်ရပ်များကိ ု

ခွဲြခားေရွးထတု်ေပးရမည။် 

 

(f) ပါဝငပ်တ်သက်သမူျား၏ အေ�ကာငး်ြပနခ်ျက်။ အြဖစ်မှနမ်ျား၏ ပမာဏ ေတွ� �ှိချက်များ�ငှ့ ်

ဥပေဒ ေကာက်ချက်များချ�ပီးေနာက် 15 ရက်အတွငး်၊ ပါဝငပ်တ်သက်သသူည-် 

 

(1) တိုင�်ကားချကအ်တွက် တရားဝင ်�ကားနာစစ်ေဆးမ�ကို ေတာငး်ဆိုရမည ်

သိုမ့ဟုတ် 

 

(2) အြဖစ်မှနမ်ျား၏ ပမာဏ ေတွ� �ှိချက်များ�ငှ့ ်ဥပေဒ ေကာက်ချက်များဆိုငရ်ာ 

ကိနး်�ကီးခနး်�ကီးမဟုတ်ေသာ မှတ်ချက်စာများကို ထတု်ေပးရမည။် 

 

(g) သမား�ိုးကျ �ကားနာစစ်ေဆးြခငး်။ ပါဝငပ်တ်သက်သ ူတစ်ဦးဦးသည ်သမား�ိုးကျ 

�ကားနာစစ်ေဆးြခငး်ကို ေတာငး်ဆိုပါက၊ ANR သည ်အဆိုပါ �ကားနာစစ်ေဆးြခငး်ကို 

လုပ်ေဆာငရ်မည။်  

 

(h) ဤလုပ်ထံးုေအာက်တငွ ်�ကားနာစစ်ေဆးြခငး်များကို 3 V.S.A �ငှ့အ်ည ီခုခံေြပာဆိုေသာ 

အမ�ကိစ�များအြဖစ် မှတယ်ူရမည။် § 809။ အြဖစ်မှနမ်ျား၏ ပမာဏ ေတွ� �ှိချက်များ�ငှ့ ်ဥပေဒ 

ေကာက်ချက်များ။ ပါဝငပ်တ်သက်သတူစ်ဦးကမျှ သမား�ိုးကျ �ကားနာစစ်ေဆးြခငး်ကို 

မေတာငး်ဆိုပါက၊ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည-် 

 

(1) အြဖစ်မှနမ်ျား၏ ပမာဏ ေတွ� �ှိချက်များ�ငှ့ ်ဥပေဒ ေကာက်ချက်များအတကွ် 

ကိနး်�ကီးခနး်�ကီးမဟုတ်ေသာ မှတ်ချက်စာများကို ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်ပါ၊ သင့ေ်လျာ်ပါက 

ဤမှတ်ချက်များေပါ် အေြခခံ၍ အေြပာငး်အလဲများ ြပုလုပ်ပါ၊ ထို ့ြပင ်

ကိနး်�ကီးခနး်�ကီးမဟုတ်ေသာ မှတ်ချက်များအတွက ်တံု ့ြပနခ်ျက်ကို 

ြပငဆ်ငေ်ရးသားပါ။ 
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(2) အစီရငခ်ံစာကို အတငွး်ေရးမ�းထသံို ့ ထတု်ေပးပါ။ အတွငး်ေရးမ�းသည ်

တိုင�်ကားချကက်ို လက်ခံပါမည၊် စွပ်စဲွချက်များကို ထတု်ပယ်ပါမည ်သိုမ့ဟုတ် 

ထပ်ေဆာငး် စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်အတွက် �ွှန�်ကားချက်များ�ငှ့အ်တူ ANR 

စုံစမ်းစစ်ေဆးသထူသံို ့ ကိစ�ရပ်ကို ြပနလ်ညရ်မနေ်ပးပါမည။် 

 

(i) Vermont ဝနထ်မ်းေရးရာ မူဝါဒ�ငှ့ ်လုပ်ထံးု လက်စဲွ ချိုးေဖာက်ေသာ လုပ်ရပ်အမှားလုပ်သ ူ

ANR ဝနထ်မ်းတစ်ဦးအေပါ် တိုင�်ကားချက်များ (ထို ့ြပင ်အထးူသြဖင့ ်မူဝါဒ အပုိငး် 8 �ငှ့ ်

အပုိငး် 17)။ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်လက်စဲွကို အကျွမ်းတဝင ်�ှရိပါမည။်0

1 

အလုပ်အကိုငအ်တငွး် ခွဲြခားဆက်ဆမံ� ြဖစ်�ိငုေ်ြခ ေပါ်ေပါက်လာေစသည့ ်ြပညန်ယ် မူဝါဒ 

ချိုးေဖာက်မ� လုပ်ရပ်အမှားတွင ်ြပညန်ယ် ဝနထ်မ်းတစ်ဦး ပါဝငခ့ဲ်သညဟ် ုခိုငလ်ံုေသာ 

သက်ေသအေထာက်အထားက ေဖာ်ြပေနသညဟ်ု စုံစမ်းစစ်ေဆးမ�အတွငး် တစခ်ျိန်ချိန်တငွ ်

ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသကူ ယံု�ကညပ်ါက၊ ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည-် 

 

(1) Vermont လူသားရငး်ြမစ်များဌာနထသံို ့ ဆက်သယွ်�ပီး တိုငပ်ငေ်ဆွးေ�းွပါ။ 

လူသားဝနေ်ဆာငမ်�များဌာန၏ အ�ကံြပုချက်ရ�ပီးေနာက် စုံစမ်းစစ်ေဆးမ� 

အချက်အလက်အားလံုးကိ ုလူသားရငး်ြမစ်များဌာနထသံို ့ လွှဲေြပာငး်ေပးပါ၊ 

(2) ခွဲြခားဆက်ဆမံ� ြဖစ်ေပါ် ခဲ့သညဟ်ုဆိုသည့ ်ခိုငလ်ံုေသာ 

သက်ေသအေထာက်အထား�ှိေ�ကာငး်၊ Vermont လူသားရငး်ြမစ်များဌာနထသံို ့ 

စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်ကို လွှဲေြပာငး်ထားေ�ကာငး်�ငှ့ ်ဌာနသည ်ယခင ်အေရးယူမ� 

မ�ှိခဲ့ေသာ်လညး် မေကျနပ်ချက်ေပါ်မူတညသ်ည့ ်လပ်ုရပ်တစ်ခုကို ြပုလုပ်ရန ်

အြခားဝနထ်မ်းတစ်ဦးကို တာဝနေ်ပးရန ်လိုအပ်ေ�ကာငး်ဆိုလျက် အဆိုပါ လုပ်ရပ် 

ြဖစ်ေပါ် ခဲ့ေ�ကာငး်ကို ဌာန၏ ေကာ်မ�ှငအ်ဖွဲ�ဝငထ်သံို ့ အေ�ကာငး်�ကားပါ၊ ထို ့ြပင ် 

 

 
1  လက်စဲွကို ဤေနရာတွင ်ြမငေ်တွ� �ိငုပ်ါသည်- https://humanresources.vermont.gov/labor-relations/manual    

လက်စဲွကို ဤေနရာတွင ်ြမငေ်တွ� �ိငုပ်ါသည်- https://humanresources.vermont.gov/labor-relations/manual  

https://humanresources.vermont.gov/labor-relations/manual
https://humanresources.vermont.gov/labor-relations/manual
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(3) ခွဲြခားဆက်ဆမံ� စွပ်စဲွချက်ကို တငြ်ပထားေ�ကာငး်၊ စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်ကို ြပည်နယ် 

လူသားရငး်ြမစ် မူဝါဒများေအာက်တွင ်ဆက်လက၍် လုပ်ေဆာငေ်နေ�ကာငး် 

တိုင�်ကားသထူသံို ့ အေ�ကာငး်�ကားပါ။ 

 

(j) တိုင�်ကားချက် ထတု်ပယရ်ြခငး်အတွက် အေြခခံအေ�ကာငး်ရငး်။ စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်ဤသို ့ 

ဆံုးြဖတ်လိုက်ပါက ANR စုံစမ်းစစ်ေဆးသသူည ်တိုင�်ကားချက်ကို အချိနမ်ေရွး 

ထတု်ပယ်�ိငုသ်ည-်  

 

(1) အြဖစ်မှနမ်ျားသည ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ� ြဖစ်ပွားခဲ့ေ�ကာငး် ခိုငလ်ံုေသာ အဆိုတစ်ရပ်ကို 

ပ့ံပုိးမေပးပါ၊ 

 

(2) တိုင�်ကားသသူည ်ဤလုပ်ထံးုအတိုငး် အေရးယရူမည့ ်ခွဲြခားဆက်ဆေံသာ 

အြပုအမူကို စွပ်စဲွြခငး်မြပုပါ၊ 

 

(3) တိုင�်ကားသသူည ်ANR သိုမ့ဟုတ် ၎ငး်၏ လက်ခံရ�ှိသတူစ်ဦးဦးအေပါ် စွပ်စဲွချက်များ 

မြပုလုပ်ပါ၊  

 

(4) တိုင�်ကားသသူည ်အပုိေဆာငး် အချက်အလက်များအတွက် ေတာငး်ဆိုမ�များကို 

အေ�ကာငး်ြပနရ်န ်ပျကက်ကွ်ပါသည၊် �ငှ့/်သိုမ့ဟုတ်  

 

(5) မေကျနပ်ချက်သည ်အချိန�်ငှ့တ်စ်ေြပးည ီမဟုတ်ဘ ဲအချိနက်ာလ သတ်မှတ်ချက်ကို 

ေလျှာေ့ပါေ့ပးရနအ်တွက် အေ�ကာငး်ရငး်ေကာငး် မ�ှိပါ။ 

 

§ 8. မှတတ်မ်းထန်ိးသမ်ိးြခငး် 

 

ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သသူည ်ရက်စဲွ(များ)၊ အြဖစ်မှန(်များ)�ငှ့ ်စွပ်စဲွထားေသာ 

ခွဲြခားဆက်ဆသံည့ ်လုပ်ရပ်(များ)၏ အေြခခံအေ�ကာငး်ရငး် အပါအဝင ်တိုင�်ကားစာတစ်ခုစီကို 



   
 

အရပ်ဖက ်အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်ခဲွြခားဆက်ဆံမ�မြပုေရးဆုိငရ်ာ 

မေကျနပ်ချက ်လုပ်ထံုး 

(ြပငဆ်ငေ်ရးသားရက-် 2024 ခု�စ်ှ၊ ေအာကတ်ိုဘာလ 8 ရက)် 

စာမျက်�ာှ 12 / 15 
 

 

စာရငး် သိုမ့ဟုတ် ေဒတာေဘစ့်သို ့ ထည့သ်ငွး်ရမည။် စာရငး် သိုမ့ဟုတ် ေဒတာေဘစ့်တွင ်

စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး် ရလဒ၏် ေဖာ်ြပချက်စာလညး် ပါဝငပ်ါမည။် ဤစာရငး် သိုမ့ဟုတ် ေဒတာေဘစ့်ကို 

အများြပညသ် ူ�ကည့�်� ြခငး်အတွက် ရ�ှိေအာငေ်ဆာငရွ်က်ေပးရမည။် ခွဲြခားဆက်ဆမံ� 

တိုင�်ကားချက်များတကွ် ြမနဆ်န ်မျှတေသာ ေြဖ�ှငး်နညး်ကို ေသချာေစရနအ်ြပင ်ပက်တနမ်ျား 

သိုမ့ဟုတ် စနစ်တကျ ြပဿနာများကို ခွဲြခားေရွးထတု်ရန ်ဤစာရငး် သိုမ့ဟုတ် ေဒတာေဘစ့်ကို 

ခွဲြခားဆက်ဆမံ�မြပုေရး ည��ိ�ငိး်ေဆာငရွ်က်သကူ �စ်ှစဉ် ြပနလ်ညသ်ံးုသပ်သာွးမညြ်ဖစ်�ပီး လိုအပ်သလို 

ြပငဆ်ငေ်ရးသားသာွးပါမည။် 
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ေနာက်ဆက်တွဲ 1။  

  

ANR သည ်အြခား ဖက်ဒရယ် သိုမ့ဟုတ် ြပညန်ယ် ေအဂျငစီ်များ�ငှ့အ်တူ တိုင�်ကားချက် 

လမ်းေ�ကာငး်များ�ငှ့ ်စပ်လျဉ်း၍ ေအာက်ပါ အချက်အလက်များကို ကမ်းလမ်ှးေပးပါသည။် 

 

 

Vermont ေ�ှ�ေနချုပ်�ံုးတငွ ်အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ ဌာနခွဲ (CRU) �ှိ�ပီး ၎ငး်သည ်(i) 

အလုပ်အကိုင ်ခွဲြခားဆက်ဆမံ��ငှ့ ်အြခား မမျှတေသာ အလုပ်အကိုင ်အေလအ့ထများကို 

တားြမစ်ေပးသည၊် (ii) မိမိကိုယ်တိုင ်သိုမ့ဟုတ် မိမိတို ့ မိသားစုဝငမ်ျားအတကွ ်ဂ�ုစုိက်ေပးရန ်

အလုပ်အကိုငြ်ဖင့ ်ကာကယွ်ထားေသာ ခွင့က်ို ဝနထ်မ်းများအား ကမ်းလှမ်းေပးသည၊် ထို ့ြပင ်(iii) 

အမုနး်ပွားေသာ ြပစ်မ�များ ကျူးလနွသ်မူျားအတကွ် အရပ်ဖက် ကုစားမ�များ ေပးသည့ ်Vermont 

ြပညန်ယ် ဥပေဒများကိ ုြပ�ာနး်ေပးပါသည။် CRU သည ်ဤဥပေဒများေအာကတ်ွင ်လူအများ�ငှ့ ်

ဝနထ်မ်းများအား ၎ငး်တို၏့ အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်တာဝနမ်ျားအတွက် လမ်း�ွှနခ်ျက်ကိုလညး် 

ပ့ံပုိးေပးပါသည။်  

 

Vermont လူအ့ခွင့အ်ေရးများ ေကာ်မ�ှငအ်ဖွဲ�ဝင၏် တာဝနသ်ည ်Vermont တငွ ်အရပ်ဖက်�ငှ့ ်

လူအ့ခွင့အ်ေရးများကို အြပည့အ်ဝ အားေပးေထာကခ်ံရန ်ြဖစ်သည။်  

 

 

အေမရိကနြ်ပညေ်ထာငစု် ြပညတ်ွငး်လံုြခံုေရးဌာနတငွ ်အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်အရပ်ဖက် 

လွတ်လပ်ခွင့မ်ျား �ံုးခနး် (CRCL) �ှိ�ပီး ၎ငး်သည ်ဥပေဒအရ လွတ်လပ်ခွင့၊် မျှတမ��ငှ့ ်

တနး်တူညမီ�တိုက့ို ထနိး်သမ်ိးထားစဉ် �ိငုင်ေံတာ်ကို လံုြခံုစွာထားရန ်ဌာန၏ ရညမှ်နး်ချကက်ို 

ေထာက်ပ့ံေပးပါသည။် CRCL သည ်ဤနညး်လမ်းြဖင့ ်အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်အရပ်ဖက် 

လွတ်လပ်ခွင့မ်ျားဆိုငရ်ာ အေလအ့ထများကို ဌာန၏ လုပ်ေဆာငခ်ျက်အားလံုးသို ့ 

ထည့သ်ငွး်ေပးပါသည-် 

 

https://ago.vermont.gov/divisions/civil-rights
https://hrc.vermont.gov/
https://www.dhs.gov/office-civil-rights-and-civil-liberties
https://www.dhs.gov/office-civil-rights-and-civil-liberties
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• ဌာန ေခါငး်ေဆာငမ်��ငှ့ ်ဝနထ်မ်းေရးရာအြပင ်ြပညန်ယ်�ငှ့ ်ေဒသ��ရ လက်တွဲေဖာ်များကို 

အ�ကံေပးြခငး်ြဖင့ ်မူဝါဒ ေရးဆွြဲခငး်�ငှ့ ်ေဖာ်ေဆာငြ်ခငး်တွင ်အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်

အရပ်ဖက် လွတ်လပ်ခငွ့မ်ျားအတွက် ေလးစားမ�ကို ေထာက်ခံအားေပးြခငး်။ 

• ဌာန လုပ်ေဆာငခ်ျက်များေ�ကာင့ ်မိမိတို၏့ အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်အရပ်ဖက် 

လွတ်လပ်ခွင့မ်ျား ထခိိုက်နစ်နာခဲ့ရသည့ ်လူများ�ငှ့ ်အသိငုး်အဝုိငး်များကို 

ဆက်သယွ်အသေိပးြခငး်၊ မူဝါဒများ�ငှ့ ်ကုစားမ� လမ်းေ�ကာငး်များအေ�ကာငး် ၎ငး်တိုက့ို 

အသေိပးြခငး်အြပင ်ဌာနအတွငး်�ှိ သင့ေ်လျာ်ေသာ အေရးစုိက်ေပးမည့သ်ထူသံို ့ ၎ငး်တို၏့ 

အေတွ�အ�ကံုများ�ငှ့ ်စုိးရမ်ိမ�များကို အသေိပးြခငး်။ 

• ဌာန မူဝါဒများ သိုမ့ဟုတ် လုပ်ေဆာငခ်ျက်များ�ငှ့ ်စပ်လျညး်၍ အများြပညသ်ကူ တငြ်ပသည့ ်

အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်အရပ်ဖက် လွတ်လပ်ခွင့မ်ျား သိုမ့ဟုတ် ဌာန ဝနထ်မ်းေရးရာက 

ေဆာငရွ်က်သည့ ်လုပ်ရပ်များကို စုံစမ်းစစ်ေဆးြခငး်။ 

• ဌာန၏ တနး်တူညေီသာ အလုပ်အကိုင ်အခွင့အ်လမ်း ပ�ိုဂရမ်များကိ ုဦးေဆာငြ်ခငး်�ငှ့ ်

ဝနထ်မ်းအငအ်ားစု မတူကွြဲပားမ��ငှ့ ်အရညအ်ချငး် စနစ် အေြခခံမူများကို 

အားေပးေထာက်ခံြခငး်။ 

 

 

အေမရိကနြ်ပညေ်ထာငစု် ြပညထ်ေဲရးဌာနတွင ်အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ၊ တနး်တူညေီသာ 

အခွင့အ်လမ်းများ ပ�ိုဂရမ်များ�ငှ့ ်ြပညထ်ေဲရးဌာန�ှိ မှနက်နေ်�ကာငး်ြပသေသာ အလုပ်အကိုင ်

ဌာနများအတကွ် အဓိကဆံုမှတ်ြဖစ်သည့ ်မတူကွဲြပားမ�၊ ပါဝငမ်��ငှ့ ်အရပ်ဖက ်အခွင့အ်ေရးများ �ံုးဌာန 

�ှိပါသည။် ကျွ�်ပ်ုတိုသ့ည ်လက်�ှိ ဥပေဒများ၊ သမ�တအမိန ့မ်ျား�ငှ့ ်စညး်မျဉ်းများ�ငှ့အ်ည ီအရပ်ဖက ်

အခွင့အ်ေရးများ�ငှ့ ်တနး်တူညေီသာ အခွင့အ်လမ်း ပ�ိုဂရမ်များကိ ုေရးဆွ�ဲပီး ြပ�ာနး်ေပးရနအ်ြပင ်

ဌာနဆိုငရ်ာ ဝနထ်မ်းများအားလံုး�ငှ့ ်ဌာန၏ ဖက်ဒရယ်အရ ေထာက်ပ့ံထားေသာ ပ�ိုဂရမ်များအတွက် 

တနး်တူညေီသာ အခွင့အ်လမ်း ေပးအပ်ေ�ကာငး် ေသချာေစရန ်လုပ်ကိုငလ်ျက်�ှိပါသည။်  

 

 

အေမရိကနြ်ပညေ်ထာငစု် ပတ်ဝနး်ကျငဆ်ိုငရ်ာ ကာကွယ်ေရး ေအဂျငစီ်တွင ်ဝနထ်မ်းများ�ငှ့ ်

အလုပ်ေလျှာက်ထားသမူျာကို ခွဲြခားဆက်ဆံြခငး်မှ ကာကွယ်ေပးသည့အ်ြပင ်မသနစွ်မ်းေသာ 

https://www.doi.gov/pmb/eeo
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အေမရိကနမ်ျား အက်ဥပေဒေအာက်တွင ်ေပါ်ေပါကလ်ာသည့ ်သင့ေ်လျာ်ေသာ လိုက်ေလျာချက်�ငှ့ ်

ချိုးေဖာက်မ�များအတကွ် ေတာငး်ဆိုေပးသည့ ်1964 ခု�စ်ှ အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ အက်ဥပေဒ၏ 

ေခါငး်စဉ် VII ကဲသ့ို ့ ဖက်ဒရယ် အရပ်ဖက် အခွင့အ်ေရးများ ဥပေဒများကိ ုြပ�ာနး်ေပးသည့ ်အရပ်ဖက ်

အခွင့အ်ေရးများ �ံုးခနး် �ှပိါသည။် ဤသညမှ်ာ ၎ငး်တို ့ ဝဘစ်ာမျက်�ာှသို ့ လင့ခ််တစ်ခု ြဖစ်သည-် EPA 

အရပ်ဖက ်အခွင့အ်ေရးများ �ံုးခနး် 

https://www.epa.gov/ocr
https://www.epa.gov/ocr
https://www.epa.gov/ocr
https://www.epa.gov/ocr

